
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΣΤΥΛΙΔΑΣ 

 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από το πρακτικό της αρίθμ. 17/2025 συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής, 

Αρ. Απόφασης: 78/2025 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση Ι.Δ.Ο.Χ., για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών αναγκών του Δήμου Στυλίδας, που προέκυψαν από τα έντονα 

καιρικά φαινόμενα (ισχυρές βροχοπτώσεις, πλημμύρες) την 6η Σεπτεμβρίου 2023 

και την κήρυξη/παράταση του Δήμου σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης 

 

Στη Στυλίδα και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 9 του μήνα Απριλίου του 

έτους 2025  και ώρα 9:00 πμ συνήλθε σε  έκτακτη συνεδρίαση στα γραφεία του Δήμου 

η Δημοτική Επιτροπή Στυλίδας ύστερα από την αριθμ. 4427 – 08/04/2025 έγγραφη 

πρόσκληση του κ. Προέδρου-Δημάρχου αυτής που επιδόθηκε σε κάθε ένα σύμβουλο 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο κ. Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 7 

μελών ήταν παρόντα τα 5 μέλη του ήτοι: 
  

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 

    1) ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ    1) ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

   2) ΚΑΡΑΝΑΣΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ    2) ΑΛΕΞΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ 

   3) ΦΟΥΝΤΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

   4) ΜΠΑΚΑΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  

   5) ΖΑΓΑΡΙΩΤΟΥ ΕΙΡΗΝΗ  

  

  
 

 

Ο Δήμαρχος - Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, κ. Αποστόλου Ιωάννης, κήρυξε την 

έναρξη της έκτακτης συνεδρίασης, διά ζώσης, για τη συζήτηση και λήψη απόφασης στα 

παρακάτω θέματα της ημερήσιας διάταξης και μη. 

Στη συνεδρίαση αυτή παρέστη και η κα. Στάμου Ιωάννα, υπάλληλος του Δήμου Στυλίδας 

για την τήρηση και κατάρτιση των πρακτικών των συνεδριάσεων της Δημοτικής 

Επιτροπής Δήμου Στυλίδας. 
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Ο Δήμαρχος - Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, κ. Αποστόλου Ιωάννης, ανακοίνωσε 

το πρώτο και μοναδικό έκτακτο θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης της έκτακτης 

συνεδρίασης αιτιολογώντας το κατεπείγον του θέματος,  λόγω της παράτασης κήρυξης 

σε Κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Στυλίδας της 

Π.Ε. Φθιώτιδας της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, καθώς εξακολουθούν  να ισχύουν 

οι λόγοι κήρυξης και το έργο της διαχείρισης των συνεπειών που προέκυψαν από τα 

έντονα καιρικά φαινόμενα που εκδηλώθηκαν στις 06-09-2023 και κάλεσε τα μέλη να 

αποφανθούν για το κατεπείγον του θέματος. 

 

Το σώμα αποφασίζει ομόφωνα το κατεπείγον του θέματος. 

 

Στη συνέχεια ο Δήμαρχος – Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής έθεσε υπόψη του 

σώματος  εισήγηση,  που έχει αποσταλεί με e-mail στα μέλη της, και  έχει ως εξής: 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74Α του Ν. 3852/2010, όπως προστέθηκε από το 

άρθρο 9 του ν.5056/2023  

 

«1.Από την αυτοδιοίκητή περίοδο που ανέρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη 

νομοθεσία γίνεται αναφορικά ή παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή 

ποιότητας ζωής και την εκτελεστική επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες 

αυτών, εφεξής νοείται ή δημοτική επιτροπή, η οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. 

2. Η δημοτική επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ.1, αποφασίζει και για τα εξής: 

α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης  φύσεως προσωπικού, 

συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης 

εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, 

καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206,209,211 

του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν.3584/2007 (Α ΄143) 

και 36 του ν.4765/2021 ( Α΄6)…..». 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 212 του Ν. 3584/07: 

 

«1.Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κατά 

το άρθρο 103 παρ. 2 του Συντάγματος, από τους Ο.Τ.Α., για την αντιμετώπιση 

απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών, επιτρέπεται μόνο σε περιπτώσεις εκτεταμένων 

ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και πυρκαγιές, καθώς και σε περιπτώσεις 

άμεσης ανάγκης λήψεως προληπτικών μέτρων ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής 

απειλής της δημόσιας υγείας. Για την αντιμετώπιση όμοιων αναγκών εξαιτίας άλλων 

γεγονότων, από τα οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας, η πρόσληψη 
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επιτρέπεται μόνο εφόσον ο νομός ή συγκεκριμένη περιοχή αυτού κηρυχθεί σε κατάσταση 

έκτακτης ανάγκης. 

2.Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες από την 

επέλευση του γεγονότος ή την κήρυξη έκτακτης ανάγκης. Με την επιφύλαξη των 

διατάξεων της επόμενης παραγράφου, ανανέωση ή παράταση της αρχικής σύμβασης ή 

σύναψη νέας σύμβασης ή μετατροπή αυτής σε σύμβαση αορίστου χρόνου απαγορεύονται. 

3.Αν βασίμως εκτιμάται ότι οι ανάγκες που προέκυψαν κατά τα ανωτέρω θα συνεχισθούν 

και πέραν του οκταμήνου, η αρμόδια αρχή κινεί εγκαίρως, και σε κάθε περίπτωση 

τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη λήξη του οκταμήνου, τη διαδικασία νέων 

προσλήψεων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, τηρουμένων 

αυστηρά των διατάξεων του άρθρου 21 (παρ. 8-15) του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, για 

αριθμό και διάρκεια που εγκρίνει ο Γενικός Γραμματέας της οικείας Περιφέρειας. Στους 

πίνακες, που καταρτίζονται σύμφωνα με το άρθρο αυτό, μπορεί να περιληφθούν και 

απασχοληθέντες με σύμβαση της προηγούμενης παραγράφου. 

4.Το Α.Σ.Ε.Π. ασκεί τον κατά την παρ. 1β του άρθρου 8 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, 

έλεγχο, τόσο ως προς τη συνδρομή των προϋποθέσεων πρόσληψης προσωπικού, όσο και 

ως προς την τήρηση των διατάξεων των παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού. 

5.Η πρόσληψη ενεργείται με πράξη του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου, στην οποία 

ορίζεται το ονοματεπώνυμο του προσλαμβανομένου το είδος της εργασίας και ο χρόνος 

διάρκειας αυτής εντός του χρονικού ορίου της παρ. 2, και δεν υπάγεται στη διαδικασία 

έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.» 

 

Επιπρόσθετα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 36 του ν. 4765/21, ορίζεται ότι: «1. 

Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου κατά 

την παρ. 2 του άρθρου 103 του Συντάγματος διενεργείται από τις δημόσιες υπηρεσίες, τα 

Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και από όλα τα νομικά 

πρόσωπα της παρ. 1 του άρθρου 2 του παρόντος, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και 

επειγουσών αναγκών επιτρέπεται μόνον: 

α) σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και 

πυρκαγιές, 

β) σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω 

σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, 

γ) εφόσον η Περιφερειακή Ενότητα ή συγκεκριμένη περιοχή αυτής κηρυχθεί σε 

κατάσταση έκτακτης ανάγκης, για την αντιμετώπιση αναγκών εξαιτίας άλλων γεγονότων 

από τα οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας.» 

2. Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ(8) μήνες από την 

επέλευση του γεγονότος ή την κήρυξη κατάστασης ανάγκης. Με την επιφύλαξη της παρ. 

3, ανανέωση ή παράταση της σύμβασης ή σύναψη νέας σύμβασης ή μετατροπή σε 
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σύμβαση αορίστου χρόνου, απαγορεύεται. Κατά τα λοιπά, για το προσωπικό του παρόντος 

αριθμού εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

3.Αν βασίμως εκτιμάται από τους φορείς της παρ.1, ότι οι ανάγκες των περ. α΄, β΄ και γ΄ 

θα συνεχισθούν και πέραν του οκταμήνου, η αρμόδια αρχή κινεί εγκαίρως και σε κάθε 

περίπτωση τριάντα (30) τουλάχιστον ημέρες προ της λήξεως του οκταμήνου, τη 

διαδικασία νέων προσλήψεων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

ανώτατης διάρκειας οκτώ (8) μηνών και για αριθμό που εγκρίνει το αρμόδιο όργανο του 

φορέα για την πρόσληψη. Στους πίνακες που καταρτίζονται μπορεί να περιληφθούν και 

απασχοληθέντες με σύμβαση της παρ.2, απαγορευμένης σε κάθε περίπτωση της 

μετατροπής της σύμβασης σε αορίστου χρόνου. Στις ως άνω συμβάσεις δεν εφαρμόζονται 

οι περιορισμοί του άρθρου 5 του π. δ. 164/2004 (Α΄164). Η συνολική διάρκεια των 

συμβάσεων των  παρ. 1 και 2 δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει το ανώτατο χρονικό διάστημα 

των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια του άρθρου 6 του π. δ. 164/2004.  

4. Το Α.Σ.Ε.Π. ασκεί έλεγχο συνδρομής των προϋποθέσεων πρόσληψης προσωπικού και 

τήρησης του παρόντος άρθρου. 

 Στο έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. με αριθμό πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ. 

10391/27.06.2022, αναφέρεται ότι για την πραγματοποίηση των ως άνω προσλήψεων δεν 

απαιτείται η έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, ούτε η τήρηση της 

διαδικασίας και των κριτηρίων του ν. 4765/2021, προκειμένου να αντιμετωπιστούν άμεσα 

οι ανάγκες που έχουν προκύψει. 

 Δίδεται δε η δυνατότητα στους φορείς να προσλαμβάνουν έκτακτο προσωπικό και 

σε περίπτωση που οι ως άνω επείγουσες και απρόβλεπτες ανάγκες συνεχιστούν και πέραν 

του οκταμήνου (άρθρο 36 παρ.3 ν.4765/2021). 

 Επιπροσθέτως καταρτίζονται νέοι πίνακες υποψηφίων, στους οποίους μπορούν να 

συμπεριληφθούν και άτομα που ήδη απασχολήθηκαν με συμβάσεις στο πλαίσιο της παρ. 

2 του άρθρου 36, αποκλειομένης, βέβαια, της μετατροπής της σύμβασης τους σε αορίστου 

χρόνου. 

 Επιπλέον, δεν απαιτείται η τήρηση των κριτηρίων και της διαδικασίας του 

ν.4765/2021. Επί των εν λόγω συμβάσεων, δεν εφαρμόζονται οι περιορισμοί του άρθρου 

5 του Π.Δ. 164/2004. Επισημαίνεται, περαιτέρω, ότι η συνολική διάρκεια των συμβάσεων 

των παρ. 1 και 2 δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει το ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι 

τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια του άρθρου 6 του Π.Δ. 164/2004. 

 

Έχοντας υπόψιν: 

1.Τις αριθμ. πρωτ. Α3657/07-09-2023 (ΑΔΑ: 6ΛΧΙ46ΝΠΙΘ-ΥΜ6) και Α3695/08-09-

2023 (ΑΔΑ: 64Ο146ΝΠΙΘ-ΨΕΧ) αρχικές Αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής 

Προστασίας για την κήρυξη σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας της 

Δημοτικής Ενότητας Πελασγίας Δήμου Στυλίδας και Δήμου Στυλίδας της Περιφέρειας 
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Στερεάς Ελλάδας αντίστοιχα και την αριθμ. πρωτ. Α686/06-03-2024 (ΑΔΑ: 

ΕΠΕ846ΝΠΙΘ-ΕΡΩ) Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας για την 

παράταση της κήρυξης σε κατάσταση  Έκτακτης  Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας του 

Δήμου Στυλίδας της Περιφερειακής Ενότητας Φθιώτιδας της Περιφέρειας Στερεάς 

Ελλάδας, ήτοι έως και 06 Σεπτεμβρίου 2024. 

2.Την υπ’ αριθ. πρωτ. Α3490/05-09-2024 (ΑΔΑ:6ΓΖΙ46ΝΠΙΘ-Π7Φ) απόφαση του 

Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας περί παράτασης κήρυξης Έκτακτης Ανάγκης 

Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Στυλίδας έως 06-03-2025, καθώς εξακολουθούν να 

ισχύουν οι λόγοι κήρυξης και το έργο διαχείρισης των συνεπειών που προέκυψαν από  

έντονα καιρικά φαινόμενα, κατόπιν του αριθμ. πρωτ. 8529/01-08-2024 αιτήματος του 

Δήμου μας για παράταση της απόφασης κήρυξης του Δήμου Στυλίδας  σε κατάσταση 

Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας. 

3. Την αριθμ. πρωτ. Α964/27-03-2025 (ΑΔΑ: ΨΥΥΡ46ΝΠΙΘ-92Σ) Απόφαση του 

Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας περί παράτασης κήρυξης Έκτακτης Ανάγκης 

Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Στυλίδας, καθώς εξακολουθούν να ισχύουν οι λόγοι 

κήρυξης και το έργο διαχείρισης των συνεπειών που προέκυψαν από έντονα καιρικά 

φαινόμενα, κατόπιν του υπ’ αριθμ. πρωτ. 2633/04.03.2025 εγγράφου  του Δήμου μας και 

για έξι (6) μήνες, ήτοι έως και 08.09.2025. 

4. Τις Εκθέσεις Αδυναμίας εκτέλεσης αρμοδιοτήτων των Αυτοτελών Τμημάτων 

Περιβάλλοντος και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης, Πολιτικής Προστασίας, και 

Τεχνικών Υπηρεσιών και Πολεοδομίας στις οποίες διατυπώνεται η αδυναμία εκτέλεσης-

υλοποίησης εργασιών που δημιουργήθηκαν και συνεχίζουν να υφίσταται λόγω της 

επέλασης της κακοκαιρίας «DANIEL», η οποία άφησε πίσω της μια κατάσταση με πολλά 

προβλήματα τα οποία και θα πρέπει να αντιμετωπιστούν. Συγκεκριμένα υπήρξε τμηματική 

καταστροφή οδικού δικτύου, η οποία κατέστησε επικίνδυνη και δύσκολη την πρόσβαση 

σε κοινόχρηστους και ιδιωτικούς χώρους. Αποκόλληση οδοστρωμάτων και τσιμεντένιων 

τοιχίων σε παραλιακές δημοτικές κοινότητες, καταστροφή των υφιστάμενων δικτύων 

ύδρευσης και αποχέτευσης, καταστροφή αντιπλημμυρικών έργων τα οποία δεν άντεξαν 

την πίεση από τον τεράστιο όγκο των υδάτων. Υπερχείλιση χειμάρρων και ρεμάτων με 

αποτέλεσμα μεγάλος όγκος παρασυρόμενων αντικειμένων να συσσωρευτούν στο 

παραλιακό μέτωπο και την οικολογική καταστροφή στην πανίδα της περιοχής με πιθανή 

μεταβολή της βιοποικιλότητας και της συνολικής ευημερίας.  

Προκειμένου  για την αντιμετώπιση όλων των ανωτέρω επιπτώσεων της κακοκαιρίας 

DANIEL αλλά και την πληθώρα επιπτώσεων που δημιουργήθηκαν υπαιτιότητας του 

ακραίου καιρικού φαινομένου, απαιτείται εργατοτεχνικό προσωπικό, γεγονός που δεν 

μπορεί να καλύψει ο Δήμος λόγω του ολιγάριθμου προσωπικού καθαριότητας, τεχνικών 

υπηρεσιών και πολιτικής προστασίας. Επιπλέον επειδή ο Δήμος έχει ενταχθεί σε πράξεις 

Χρηματοδότηση του Υπουργείου Εσωτερικών για αποκατάσταση ζημιών λόγω φυσικών 
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καταστροφών έχει παρουσιαστεί ένας μεγάλος όγκος γραφειοκρατικής δουλείας που 

απαιτεί την γραμματειακή υποστήριξη των αντίστοιχων τμημάτων. 

3. Το γεγονός ότι εξακολουθούν να υφίσταται οι έκτακτες ανάγκες, που προέκυψαν από 

έντονα καιρικά φαινόμενα (ισχυρές βροχοπτώσεις, πλημμύρες) που εκδηλώθηκαν  στις 

06-09-2023 στον Δήμο μας για την αντιμετώπιση των οποίων ο Δήμος μας έχει πάρει 

παράταση της κήρυξης σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης όπως αυτές αποτυπώνονται στις 

εκθέσεις αναγκαιότητας των Αυτοτελών Τμημάτων Περιβάλλοντος και Τοπικής 

Οικονομικής Ανάπτυξης, Πολιτικής Προστασίας και Τεχνικών Υπηρεσιών . 

4. Το γεγονός ότι δεν υπάρχει επάρκεια προσωπικού στον Δήμο Στυλίδας για την 

αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 186 του Ν. 4635/2019, εξακολουθούν να εξαιρούνται από την 

έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 οι προσλήψεις εποχικού προσωπικού. 

6. Την αριθμ. πρωτ. 4363/08-04-2025 βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων του   Αυτοτελούς 

Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών. 

 

Κατόπιν  των  ανωτέρω 

 

Εισηγούμαστε 

 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 

συνολικού αριθμού δέκα επτά (17) ατόμων για την κάλυψη επειγουσών αναγκών που 

προήλθαν από έντονα καιρικά φαινόμενα (ισχυρές βροχοπτώσεις, πλημμύρες), για τις 

εξής, κατά αριθμό ατόμων, κλάδο και για χρονική διάρκεια συμβάσεων από την πρόσληψη 

τους έως τη λήξη της παράτασης έκτακτης ανάγκης του Δήμου Στυλίδας , στις 08-09-

2025. 

 

 

 

Α/Α 

 

 

Κλάδος 

 

 

Αριθμός 

 

Χρονική 

Διάρκεια απασχόλησης  

 

1 

 

ΠΕ Γεωπόνων 

 

1 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

 

2 

 

 

 

ΔΕ  Οδηγών 

 

 

 

 

3 

 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 
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3 

 

 

 

ΔΕ Υδραυλικών 

 

 

1 

 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

 

4 

 

ΔΕ Χειριστών 

Μηχανημάτων ΄Εργων/  

ΔΕ  

Χειριστών Μηχανημάτων 

΄Εργων (εκσκαφέα-

φορτωτή/τύπου jcb) 

 

2 

 

 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

 

5 

ΥΕ 

Προσωπικού 

Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ 

ΥΕ 

 Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Εξωτερικών Χώρων 

 

 

 

 

 

7 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

 

6 

ΔΕ Τεχνικού/  

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 
1 

 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

7 

ΔΕ Διοικητικού-

Λογιστικού/ ΔΕ 

Διοικητικού  -Λογιστικού 

2 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

Τα απαιτούμενα προσόντα ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα θα είναι τα οριζόμενα 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία (Π.Δ. 85/2022,  Α΄  232  όπως ισχύει). 

 

ΑΔΑ: ΨΑΙ2Ω1Ζ-ΥΕΚ



Β. Η δαπάνη για την πρόσληψη των ανωτέρω, θα βαρύνει τους παρακάτω Κ.Α. 

προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025, 

 Κ.Α. 20.6041  «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού» ποσού    47.000,00 €, 

 Κ.Α. 20.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού 12.620,00 €, 

 Κ.Α. 25.6041  «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού» ποσού  6.100,00€ 

 Κ.Α  25.6054   «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού 1.525,00€ 

 Κ.Α. 10.6041  «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού» ποσού  9.300.00 €, 

 Κ.Α. 10.6054   «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού 2.100,00 €, 

 Κ.Α  30.6041   «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού»  ποσού   37.110,00 €, 

 Κ.Α. 30.6054  «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού  9.270,00 €.             

όπως αναφέρεται στην με αριθ. πρωτ.  4363/08-04-2025  Βεβαίωση του Αυτοτελούς 

Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών, η οποία αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας 

. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ  

και αφού έλαβε υπόψη της την ανωτέρω εισήγηση, μετά από διαλογική συζήτηση 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ ΘΕΤΙΚΑ 

 

1) Το κατεπείγον του θέματος. 

2) Εγκρίνει ομόφωνα θετικά την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικού αριθμού δέκα επτά (17) ατόμων 

για την κάλυψη επειγουσών αναγκών που προήλθαν από έντονα καιρικά 

φαινόμενα (ισχυρές βροχοπτώσεις, πλημμύρες), για τις εξής, κατά αριθμό 

ατόμων, κλάδο και για χρονική διάρκεια συμβάσεων από την πρόσληψη τους έως 

τη λήξη της παράτασης έκτακτης ανάγκης του Δήμου Στυλίδας, στις 08-09-2025. 

 

 

 

 

 

Α/Α 

 

 

Κλάδος 

 

 

Αριθμός 

 

Χρονική 

Διάρκεια απασχόλησης  

 

1 

 

ΠΕ Γεωπόνων 

 

1 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 
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2 

 

ΔΕ  Οδηγών 

 

 

3 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

3 

 

 

 

ΔΕ Υδραυλικών 

 

 

1 

 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

 

4 

 

ΔΕ Χειριστών 

Μηχανημάτων ΄Εργων /  

ΔΕ  

Χειριστών Μηχανημάτων 

΄Εργων (εκσκαφέα-

φορτωτή/τύπου jcb) 

 

2 

 

 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

 

5 

ΥΕ 

Προσωπικού 

Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ 

ΥΕ 

 Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Εξωτερικών Χώρων 

 

 

 

 

 

7 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

 

6 

ΔΕ Τεχνικού/  

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 
1 

 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

 

 

7 

ΔΕ Διοικητικού-

Λογιστικού/ ΔΕ 

Διοικητικού  -Λογιστικού 

2 

 

 

Από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι 

08-09-2025 

 

ΑΔΑ: ΨΑΙ2Ω1Ζ-ΥΕΚ



Τα απαιτούμενα προσόντα ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα θα είναι τα οριζόμενα 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία (Π.Δ. 85/2022,  Α΄  232  όπως ισχύει). 

 

Β. Η δαπάνη για την πρόσληψη των ανωτέρω, θα βαρύνει τους παρακάτω Κ.Α. 

προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025, 

 Κ.Α. 20.6041  «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού» ποσού  47.000,00 €, 

 Κ.Α. 20.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού 12.620,00 €, 

 Κ.Α. 25.6041  «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού» ποσού 6.100,00€ 

 Κ.Α  25.6054   «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού 1.525,00€ 

 Κ.Α. 10.6041  «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού» ποσού 9.300.00 €, 

 Κ.Α. 10.6054   «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού 2.100,00 €, 

 Κ.Α  30.6041«Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού» ποσού  37.110,00 €, 

 Κ.Α. 30.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσού  9.270,00 €.             

 

όπως αναφέρεται στην με αριθ. πρωτ.  4363/08-04-2025  Βεβαίωση του Αυτοτελούς 

Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών, η οποία αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της 

παρούσας. 

 

Αφού συζητήθηκε το ένα και μοναδικό εκτός ημερησίας διατάξεως θέμα, ο 

Πρόεδρος - Δήμαρχος της Δημοτικής Επιτροπής κ. Αποστόλου Ιωάννης, 

ανακοίνωσε την λήξη της έκτακτης συνεδριάσεως στις  09:15 π.μ. 

 

 

Συντάχθηκε το παρόν και υπογράφεται ως ακολούθως: 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ -ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                      ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

ΑΔΑ: ΨΑΙ2Ω1Ζ-ΥΕΚ
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